
議第９７号 

 

令和８年度　安来市介護保険事業特別会計補正予算（第１号） 

 

　令和８年度安来市の介護保険事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

　（歳入歳出予算の補正） 

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 327,000 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 5,477,000 千円とする。 

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。 

 

令和８年９月１日　提出　　　　　 

 

 

安来市長　　田　中　武　夫



 

第１表　　歳 入 歳 出 予 算 補 正
歳　　　　入 （単位：千円） 歳　　　　出 （単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補    正    額 計 款 項 補 正 前 の 額 補    正    額 計

  3. 国庫支出金 1,235,379 1,732 1,237,111   1. 総務費 220,543 79,275 299,818

  2. 国庫補助金 411,390 1,732 413,122   1. 総務管理費 157,829 79,275 237,104

  5. 県支出金 725,272 757 726,029   5. 諸支出金 3,784 247,725 251,509

  2. 県補助金 32,320 757 33,077   1. 償還金及び還付加算金 1,885 117,977 119,862

  6. 財産収入 1,890 8,723 10,613   3. 基金積立金 1,898 129,748 131,646

  1. 財産運用収入 1,890 8,723 10,613 歳               出               合               計 5,150,000 327,000 5,477,000

  7. 繰入金 851,843 △330 851,513

  1. 一般会計繰入金 831,596 △330 831,266

  8. 繰越金 2 316,118 316,120

  1. 繰越金 2 316,118 316,120

歳               入               合               計 5,150,000 327,000 5,477,000



歳入歳出補正予算事項別明細書
１．総　　　括
（歳　　　　入） （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補    正    額 計

  3. 国庫支出金 1,235,379 1,732 1,237,111

  5. 県支出金 725,272 757 726,029

  6. 財産収入 1,890 8,723 10,613

  7. 繰入金 851,843 △330 851,513

  8. 繰越金 2 316,118 316,120

   歳          入          合          計 5,150,000 327,000 5,477,000

（歳　　　　出） （単位：千円）

補 　正 　額 　の 　財 　源 　内 　訳

款 補 正 前 の 額 補  正  額 計 特            定            財            源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

  1. 総務費 220,543 79,275 299,818 0 0 0 79,275

  5. 諸支出金 3,784 247,725 251,509 2,489 0 8,723 236,513

歳        出        合        計 5,150,000 327,000 5,477,000 2,489 0 8,723 315,788

一般財源



 

２．歳　　　入

（款）   3.国庫支出金  （項）   2.国庫補助金 （単位：千円）

節

区　　　　　　分 金　　　額

  3. 地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事業） 15,919 1,732 17,651 2. 過年度分地域支援事業交付 1,732 過年度分地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事

金（包括的支援事業・任意 業）                                                       1,732

事業）

                          計 411,390 1,732 413,122

（款）   5.県支出金  （項）   2.県補助金

  2. 地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事業） 7,960 757 8,717 2. 過年度分地域支援事業交付 757 過年度分地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事

金（包括的支援事業・任意 業）                                                         757

事業）

                          計 32,320 757 33,077

（款）   6.財産収入  （項）   1.財産運用収入

  1. 利子及び配当金 1,890 8,723 10,613 1. 利子及び配当金 8,723 介護給付費準備基金利子                                     8,723

                          計 1,890 8,723 10,613

（款）   7.繰入金  （項）   1.一般会計繰入金

  1. 一般会計繰入金 831,596 △330 831,266 1. 一般会計繰入金 △330 一般会計繰入金                                             △330

                          計 831,596 △330 831,266

（款）   8.繰越金  （項）   1.繰越金

  1. 繰越金 2 316,118 316,120 1. 前年度繰越金 316,118 前年度決算剰余金                                         316,118

                          計 2 316,118 316,120

介護保険事業特別会計

目 補正前の額 補　 正　 額 計 説　　　　　　　　　　　　明



 

３．歳　　　出

（款）   1.総務費  （項）   1.総務管理費 （単位：千円）

節

目 補正前の額 補　正　額 計              特　 　定　 　財　 　源 説　　　　　　　　明

国県支出金 地  方  債 そ　の　他

  1. 一般管理費 157,829 79,275 237,104 0 0 0 79,275 2. 給料 212 一般職人件費                                                    △68

3. 職員手当等 423 総合事務組合退職手当負担金                                        18

4. 共済費 △707 一般管理費                                                    79,325

10. 需用費 △282

18. 負担金補助及び交付金 24

27. 繰出金 79,605

　   計 157,829 79,275 237,104 0 0 0 79,275

（款）   5.諸支出金  （項）   1.償還金及び還付加算金

  2. 償還金 3 117,977 117,980 0 0 0 117,977 22. 償還金利子及び割引料 117,977 償還金                                                       117,977

　   計 1,885 117,977 119,862 0 0 0 117,977

（款）   5.諸支出金  （項）   3.基金積立金

  1. 介護給付費準備基金積 1,898 129,748 131,646 2,489 0 8,723 118,536 24. 積立金 129,748 介護給付費準備基金積立金                                     129,748

立金

　   計 1,898 129,748 131,646 2,489 0 8,723 118,536

介護保険事業特別会計

一般財源 区　　　　  分 金 　　額

補    正    額    の    財    源    内    訳



職　員

手　当

の

内　訳

職　員

手　当

の

内　訳

補正後 17,588

補正前 17,165

比　較 423

補正前 684 7,407 6,233 1,287 802 752

比　較 △ 154 △ 190 713 50 4

区　分 宿日直手当 特殊勤務手当
管理職員特別
勤 務 手 当

合　　　計 備　　　　　考

△ 685 △ 50

区　分 扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 時間外勤務手当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

補正後 684 7,253 6,043 2,000 852 756

補正前 24,387

比　較 423

区　分
職員数
（人）

給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　　計 備　　　考

報　酬 給　料 職員手当 計

　　ア．会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

比　較 △ 154 △ 190 713 50 4

区　分 宿日直手当 特殊勤務手当
管理職員特別
勤 務 手 当

合　　　計 備　　　　　考

補正後 24,810

区　分 扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 時間外勤務手当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

補正後 684 11,174 9,344 2,000 852 756

補正前 684 11,328 9,534 1,287 802 752

補正後 19,384 32,388 24,810 76,582 17,148 93,730

補正前 19,384 32,176 24,387 75,947 17,833 93,780

比　較 212 423 635 △ 685 △ 50

16

16

区　分
職員数
（人）

給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　　計 備　　　考

報　酬 給　料 職員手当 計

（単位：千円）

補正後 32,388 17,588 49,976 12,354 62,330

補正前 32,176 17,165 49,341 13,039 62,380

比　較 212 423 635

１．　一　般　職

　（１）　総　括 （単位：千円）

（単位：千円）

8

8

給　与　費　明　細　書



給　　料 212

職員手当 423

その他の増減分 423

制 度 改 正
に 伴 う 増 減 分

区　　　　　　　　　分 一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

令和8年9月1日現在

平均給料月額 336,650 -

平均給与月額 383,292 -

平　均　年　齢 41歳8月 -

令和7年9月1日現在

平均給料月額 317,388 -

平均給与月額 349,045 -

平　均　年　齢 39歳6月 -

管理職員特別勤務手当

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア．職員一人当たり給与

区　　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　考

給 与 改 定
に 伴 う 増 減 分

昇 給
に 伴 う 増 減 分

その他の増減分 212

退　職

配置換 212

その他

（単位：円）

管理職手当

通勤手当 50

住居手当 4

宿日直手当

特殊勤務手当

扶養手当 採　用

期末手当 △ 154 退　職

勤勉手当 △ 190 配置換 423

時間外勤務手当 713 その他

期末手当 制度改正の状況

勤勉手当 期末・勤勉手当改正月数

制度改正実施時期

採　用

　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

給与改定の状況

給与改定率

給与改定実施時期



令和8年9月1日現在

令和7年9月1日現在

一般行政職
主　事 主任主事

主　任 主　幹
主　査
専門官
企画員

課　長
部　長

技　師 主任技師 次　長

技能労務職 一　般　行　政　職　に　準　ず　る

計 8 100.0 計

区　　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

６級 ６級

７級 ７級

４級 2 25.0 ４級

５級 2 25.0 ５級

２級 1 12.5 ２級

３級 2 25.0 ３級

計 8 100.0 計

１級 1 12.5 １級

６級 ６級

７級 ７級

４級 1 12.5 ４級

５級 3 37.5 ５級

２級 ２級

３級 3 37.5 ３級

技　能　労　務　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

１級 1 12.5 １級

　　イ．級別職員数

※構成比については、表示単位未満四捨五入のため合計が100.0％にならない場合があります。
※（　　　）内は再任用職員・任期付職員（外書き）

　　　（級別の基準となる職務）

区　　分
一　般　行　政　職


