
議第１０６号 

 

令和６年度 安来市介護保険事業特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和６年度安来市の介護保険事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 183,000 千円を追加し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ 5,437,000千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

            令和６年９月２日 提出 

 

 

                     安来市長  田 中 武 夫  



 

第１表　　歳 入 歳 出 予 算 補 正
歳　　　　入 （単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補    正    額 計

  4. 支払基金交付金 1,332,956 10,436 1,343,392

  1. 支払基金交付金 1,332,956 10,436 1,343,392

  7. 繰入金 844,118 2,199 846,317

  1. 一般会計繰入金 844,118 2,199 846,317

  8. 繰越金 2 170,365 170,367

  1. 繰越金 2 170,365 170,367

歳               入               合               計 5,254,000 183,000 5,437,000



 

歳　　　　出 （単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補    正    額 計

  1. 総務費 149,074 15,089 164,163

  1. 総務管理費 87,382 15,036 102,418

  2. 徴税費 4,673 2 4,675

  4. 計画策定委員会費 402 51 453

  3. 地域支援事業費 342,618 1,360 343,978

  3. 包括的支援事業・任意 146,928 1,360 148,288

事業費

  5. 諸支出金 22,267 166,551 188,818

  1. 償還金及び還付加算金 1,333 15,872 17,205

  3. 基金積立金 20,933 150,679 171,612

歳               出               合               計 5,254,000 183,000 5,437,000



 



歳入歳出補正予算事項別明細書
１．総　　　括
（歳　　　　入） （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補    正    額 計

  4. 支払基金交付金 1,332,956 10,436 1,343,392

  7. 繰入金 844,118 2,199 846,317

  8. 繰越金 2 170,365 170,367

   歳          入          合          計 5,254,000 183,000 5,437,000



（歳　　　　出）

補 　正 　額 　の 　財 　源 　内 　訳

款 補 正 前 の 額 補  正  額 計 特            定            財            源

  1. 総務費 149,074 15,089 164,163

  3. 地域支援事業費 342,618 1,360 343,978

  5. 諸支出金 22,267 166,551 188,818

歳        出        合        計 5,254,000 183,000 5,437,000



 

（単位：千円）

補 　正 　額 　の 　財 　源 　内 　訳

特            定            財            源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

0 0 0 15,089

0 0 0 1,360

0 0 10,436 156,115

0 0 10,436 172,564

一般財源



２．歳　　　入

（款）   4.支払基金交付金  （項）   1.支払基金交付金

節

区　　　　　　分

  1. 介護給付費交付金 1,279,008 10,436 1,289,444

                          計 1,332,956 10,436 1,343,392

（款）   7.繰入金  （項）   1.一般会計繰入金

  1. 一般会計繰入金 844,118 2,199 846,317

                          計 844,118 2,199 846,317

（款）   8.繰越金  （項）   1.繰越金

  1. 繰越金 2 170,365 170,367

                          計 2 170,365 170,367

目 補正前の額 補　 正　 額 計



 

（単位：千円）

節

区　　　　　　分 金　　　額

2. 過年度分介護給付費交付金 10,436 過年度分介護給付費交付金                                  10,436

1. 一般会計繰入金 2,199 一般会計繰入金                                             2,199

1. 前年度繰越金 170,365 前年度決算剰余金                                         170,365

介護保険事業特別会計

説　　　　　　　　　　　　明



３．歳　　　出

（款）   1.総務費  （項）   1.総務管理費

　　補    正    額    の    財    源    内    訳 節

目 補正前の額 補　正　額 計          特　 　定　 　財　 　源

国県支出金 地  方  債 そ　の　他

  1. 一般管理費 87,382 15,036 102,418 0 0 0 15,036

　   計 87,382 15,036 102,418 0 0 0 15,036

（款）   1.総務費  （項）   2.徴税費

  1. 賦課徴収費 4,673 2 4,675 0 0 0 2

　   計 4,673 2 4,675 0 0 0 2

（款）   1.総務費  （項）   4.計画策定委員会費

  1. 計画策定委員会 402 51 453 0 0 0 51

費

　   計 402 51 453 0 0 0 51

（款）   3.地域支援事業費  （項）   3.包括的支援事業・任意事業費

  2. 任意事業費 11,627 1,360 12,987 0 0 0 1,360

　   計 146,928 1,360 148,288 0 0 0 1,360

（款）   5.諸支出金  （項）   1.償還金及び還付加算金

  2. 償還金 3 15,872 15,875 0 0 0 15,872

　   計 1,333 15,872 17,205 0 0 0 15,872

（款）   5.諸支出金  （項）   3.基金積立金

  1. 介護給付費準備 20,933 150,679 171,612 0 0 10,436 140,243

基金積立金

　   計 20,933 150,679 171,612 0 0 10,436 140,243

一般財源



 

（単位：千円）

節

説　　　　　　　　明

2. 給料 △272 一般職人件費                                                     663

3. 職員手当等 1,310 総合事務組合退職手当負担金                                        18

4. 共済費 △375 一般管理費                                                    14,355

10. 需用費 104

12. 委託料 △16,000

13. 使用料及び賃借料 4,482

17. 備品購入費 11,518

18. 負担金補助及び交付金 18

27. 繰出金 14,251

18. 負担金補助及び交付金 2 賦課徴収費                                                         2

1. 報酬 51 計画策定委員会費                                                  51

18. 負担金補助及び交付金 1,360 任意事業費                                                     1,360

22. 償還金利子及び割引料 15,872 償還金                                                        15,872

24. 積立金 150,679 介護給付費準備基金積立金                                     150,679

介護保険事業特別会計

区　　　　  分 金 　　額



（単位：千円）

（単位：千円）

1,170

区　分 宿日直手当

本年度 22,079

管理職特別
勤 務 手 当

合　　　計

16

16

150

240 12,807 5,655 1,227

２．　一　般　職

職　員

手　当

の

内　訳

備　　　　　考

　（１）　総　括

前年度 20,909

比　較

435 △ 2 △ 8 773 △ 28

特殊勤務手当

830 150

区　分 扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 時間外勤務手当 管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

30,679

69,207 13,456 82,663

△ 272 1,170 898 △ 375 523

補正後

補正前

比　較

20,909 68,309 13,831 82,140

区　分

51
比　較

職員数
（人）

備　　　考合　　　計
給　　　　　与　　　　　費

共　済　費
計職員手当給　料報　酬

16,721

16,721

30,407 22,079

計 51 51 51

その他の
特 別 職

51 51

議　員

長　等

6,853

計 87 6,853 6,853 6,853

議　員
補正前

長　等

その他の
特 別 職

87 6,853 6,853

6,904 6,904

6,904 6,904

6,904

6,904

長　等

議　員

その他の
特 別 職

計

区　　　分

87

87

給　与　費　明　細　書

期末手当

（単位：千円）
１．　特　別　職

比　較

本年度

前年度

675 12,805 5,647 2,000 802

補正後

職員数
（人）

備　考合　計共済費
計

その他の
手　　 当年間支給率

給　料報　酬

給　　　　　与　　　　　費



（単位：千円）

（単位：千円）

（単位：千円）

　　ア．会計年度任用職員以外の職員

比　較 1,170

前年度 14,909

830 150

備　　　　　考

本年度 16,079

773 △ 28

区　分 宿日直手当 特殊勤務手当
管理職特別
勤 務 手 当

合　　　計

管理職手当 通 勤 手 当 住 居 手 当

本年度 675 6,805 5,647 2,000 802 150
職　員

手　当

の

内　訳

区　分 扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 時間外勤務手当

比　較 435 △ 2 △ 8

前年度 240 6,807 5,655 1,227

30,407 16,079 46,486

△ 375 523

9,784 55,372

区　分
職員数
（人）

給　　　　　与　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　　考

報　酬 給　料 職員手当 計

8

8

　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　　分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　考

比　較 △ 272 1,170 898

9,409 55,895

補正前 30,679 14,909 45,588

補正後

給　　料 △ 272

給 与 改 定
に伴う増減分

給与改定の状況
給与改定率
給与改定実施時期

昇 給
に伴う増減分

その他の増減分 △ 272

採　用
退　職
配置換 △ 272
その他

職員手当 1,170

制 度 改 正
に伴う増減分

期末手当 制度改正の状況
勤勉手当 期末・勤勉手当改正月数

制度改正実施時期

その他の増減分 1,170

扶養手当 435 採　用
期末手当 △ 2 退　職
勤勉手当 △ 8 配置換 1,170
時間外勤務手当 773 その他
管理職手当
通勤手当 △ 28
住居手当
宿日直手当
特殊勤務手当

管理職員特別勤務手当



（単位：円）　　ア．職員一人当たり給与

　（３）　給料及び職員手当の状況

令和6年9月
1日現在

１級 １級

３級 ３級

４級 ４級

区　　分
一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

５級 ５級

２級 ２級

1

1

12.5

12.5

７級 ７級

６級 ６級

６級

2５級 ５級

25.0

計 計

37.5

25.0

技能労務職

３級

４級 ４級3
令和5年9月
1日現在

１級 １級

２級 ２級

３級

計 計8

７級 ７級

６級

　　　（級別の基準となる職務）

区　　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級

※構成比については、表示単位未満四捨五入のため合計が100.0％にならない場合があります。

100.0

1

3

2

8

1

2

12.5

37.5

25.0

100.0

12.5

区　　　　　　　　　分 一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

令和6年9月1日現在

平均給料月額 315,650 -

平均給与月額 353,573 -

平　均　年　齢 40歳9月 -

令和5年9月1日現在

平均給料月額 311,288 -

平均給与月額 346,340 -

平　均　年　齢 39歳11月 -

　　イ．級別職員数

一　般　行　政　職　に　準　ず　る

７級

一般行政職
主　事 主任主事

主　任 主　幹
主　査

課　長 部　長
技　師 主任技師 専門官


