
令和５年度

安来市職員採用案内

島根県と鳥取県の県境に位置する「安来市」

安来市には　恵まれた地の利と

豊かな自然の中で育まれた　誇らしい歴史・文化と

ものづくりの伝統が脈々と息づいています

安来市では、住み良い環境を維持・発展させていくとともに

活力あるまちづくりを推進しながら

各種施策に取り組んでいます

あなたも一緒に

キラリと光る新たなまちを創造しませんか

やすぎの未来を拓こう

人が集い 未来を拓くものづくりと文化のまち



担当業務と仕事のやりがい

 「国際交流」と「多文化共生」といった外国関係の業務を
担当しています。姉妹都市や友好交流都市との交流事業の調
整や、外国人交流イベントの企画・運営などをしています。 
 学生時代から外国の言語や文化を学ぶことが好きだったの
で、学んだことを生かすことができてとても充実しています。 

 もともと安来市の出身で、進学などにより市外に出ていた時期が
長かったのですが、外に出たことで改めて地元・安来市が大好きだ
ということに気づき、大好きな地元をより良くしていきたい、いろ
んな人に好きになってもらいたいという思いから安来市を志望しま
した。 

先輩職員からのメッセージ

一般事務   細田 良太

政策推進部 政策企画課 政策係

安来市を志望した理由

担当業務と仕事のやりがい

魅力発信係は、市報の作成やＳＮＳなどでの情報発信の担当
です。制度やイベントなど市のさまざまな情報を集め、市民
の皆さんに必要な情報がきちんと伝わるよう、文章をブラッ
シュアップして発信しています。相棒は一眼レフ。撮影する
場所・モノに応じて工夫が必要ですが、扱いが難しい分きれ
いに写真が撮れると達成感も段違いです。 

 秘書広報課、なんだか堅苦しくて緊迫感のありそうなイメージ、と思
われたかもしれません。ですが、実際は全くそんなことはありません。
広報は正しく・分かりやすく伝えることが大切。係や課で相談しながら
仕事を進めていくためチームワークはバッチリです。イベントの取材も
よくあるので、楽しい雰囲気を一緒に味わえるのも魅力です。

一般事務  岩田 夏奈

政策推進部 秘書広報課 魅力発信係

職場の雰囲気

担当業務と仕事のやりがい
 成人保健分野で、主に健康診査や保健指導の担当をしていま
す。地域や関係機関など多くの方たちと一緒に健康づくりに
取り組んでいます。一緒に取組みを考えていく過程で様々な
出会いがあり、地域のつながりを感じられるところが安来市
で働く上で感じるやりがいだと思います。 

 私は看護師からの転職で戸惑いもありましたが、地域や職場の方たち
に温かく教えてもらいながらやっています。安来市の保健師は４つの課
に分かれていますが、日頃からコミュニケーションをとりながら連携し
たり、合同で検討会を開いて活動を共有したりしています。
困ったときは相談しやすい環境で、みんなで一体となって働いています。

保健師   飯塚 萌子

健康福祉 いきいき健康課 保健医療係

職場の雰囲気



担当業務と仕事のやりがい

 主に道路の改良と維持管理に関する仕事をしています。
土木工事では予期せぬことが起きたりもしますが、自分が携
わった道路が完成し、実際に車で走った時に達成感を感じま
す。また、道を整備することで市民の方から感謝の声をいた
だきとてもやりがいを感じています。 

 上司や同僚も子育てに理解があり、子どもの急な発熱等も休暇制
度・業務のサポート体制が整っているので、育児しながらでも仕事が
できます。災害時は仕事優先にはなりますが、平常時は朝・夕の保育
園の送り迎えをしたり、休日は家族とゆっくり過ごしたり、習い事を
させたりできる環境にとても感謝しています。近年では男性職員でも
育児休暇を取得する人も増えています。

私たちと一緒に働きませんか

土木技師   松浦 瑞樹

建設部 土木建設課 建設改良係

育児との両立

担当業務と仕事のやりがい

 0歳児、1歳児クラスの主担任をしています。かわいい子ど
もたちの姿から私自身もたくさんパワーをもらっています。
子どもたち一人ひとりの育ちや成長に合わせて保育を行い、
“こんなことができるようになった”、“こんなかわいらしい姿
が見られた”など子どもの成長を感じる毎日に仕事のやりがい
を感じています。

 仕事を終えて家に帰ると２歳の男の子の母として、食事、入浴、寝
かしつけ…と慌ただしい毎日ですが、家族の支えもあり、育児と仕事
の両立を頑張っています。帰ってからのわずかな時間ですが、我が子
とあそんだり、絵本を読んだりして過ごす時間が私にとって楽しい時
間で毎日癒されています。

保育士  山尾 利奈

認定こども園安田

育児との両立

担当業務と仕事のやりがい
 消防は消火活動、救急活動、救助活動など様々な業務があり、
安来市の消防士はこれら全ての現場に出動し、隊活動を行って
います。そのため、日々訓練をすることで知識、技術の習得に
努めるとともに隊活動には欠かせないチームワークを高めてい
ます。そして、現場へ出動した際に、市民の生命・身体・財産
を守ることに、やりがいと責任を感じています。             

 生まれ育った安来市に貢献したいと思い、安来市で働くことを決意
しました。地域に貢献できる職業は多々ありますが、その中でも特に
最前線で困っている地域住民のもとへ駆けつけ、救うことのできる
「消防士」に魅力を感じ、志望しました。安来市民の温かさや、優し
さに私自身も助けられたことが多いので、少しでも恩返しをしていけ
たらいいなと思っています。 

消防士   高橋 昂大

安来市消防署兼消防本部予防課

安来市を志望した理由



▼勤務時間等
 ●勤務日：月～金曜日の8：30～17：15
 ●勤務地：安来庁舎、広瀬庁舎、伯太庁舎
      健康福祉センター、給食センター
      各保育所・幼稚園・認定こども園
      消防本部、各消防署
 ●休 日：土・日曜日、祝日、年末年始
 ※職種、勤務場所によって異なる場合があります。
 
▼初任給（月額）令和5年4月1日現在
 ●大卒175,300円、短大卒164,100円、高卒154,600円  
 ※職歴等のある人は、経歴に応じ初任給を決定します。

▼休暇
 ●年次有給休暇
   年20日+前年度繰越分（最大20日）
 ●特別休暇
    夏季休暇、結婚休暇、ボランティア休暇、病気休暇
    産前・産後休暇、出産補助休暇、介護休暇、生理休暇など

▼諸手当
 期末・勤勉手当（6月、12月）、通勤手当、住居手当、
 扶養手当など

勤務条件等

令和5年度 安来市職員採用試験日程
採用試験日程 前期試験 後期試験

受験申込期間 4月17日（月）～5月19日（金） 7月14日（金）～8月17日（木）

第一次試験 ６月１８（日） ９月１７日（日）

第二次試験 ７月中旬～８月上旬 １０月中旬～下旬

最終合格発表 ８月中旬～下旬 １１月上旬～中旬

※募集職種や採用予定人数等の詳細については安来市ホームページでお知らせします。
※前期試験では、社会人経験者を対象としたＵＩターン枠の募集もあります。ＵＩターン枠の試験

は上記日程以外で行います。詳細は安来市ホームページをご覧下さい。

受験案内・申込書の入手方法

②直接取りに行く場合

安来市役所安来庁舎（3階 人事
課）でお渡しします。

安来市役所 総務部人事課
〒692-8686 島根県安来市安来町878番地2

T E L：0854-23-3021
MAIL：jinji@city.yasugi.shimane.jp

▼福利厚生
 ●県市町村職員共済組合制度によるもの
  （人間ドックやインフルエンザ予防接  

種への補助、給付・貸付、保養所等利
用補助など）

 ●サークル活動
  （野球部、バレーボール部、ソフトテニ

ス同好会、卓球部、軽音部など）

③郵便で請求する場合
 
封筒の表に朱書きで『職員採用試験申込
書請求』
94円切手を貼った返信用封筒（定形長3
号）に宛名を明記し同封して請求。

①インターネットの
 場合
安来市のホームページから
ダウンロードできます。 
http://www.city.yasugi.shimane.jp


