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めざす教職員像 
○学び合い、学び続ける教職員 

○教育愛あふれ、使命感のある教職員 

○実践的指導力、職務遂行力のある教職員 

○人間味あふれ、信頼される教職員 

めざす生徒像 
○自ら学び続ける生徒 

○活力ある生徒 

○努力し、実践する生徒 

○協力・協働する生徒 
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学校経営方針 
 

○「未来ある子どもたちが、自分たちでよりよい未来をつくる。その根幹を、今、育む」 

との思いで、『自立・自律』と『社会形成』の力を育む学校でありたい。 

○そのために自ら『気づき・考え・実行する』ことを意識した、活気に満ちた学校でありたい。 

○人権尊重の精神を基盤に、『安全・安心・明るい』学校でありたい。 

学力を育む 

社会力を育む 

人間力を育む 
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今年度の重点目標 
 

しなやかでたくましく、自ら「気づき・考え・実行する」安来一中生徒をめざして 
～「自立・自律」と、あいにあふれた「社会形成」の力を育む～ 

 

 

 

学校教育目標 

高い知性と豊かな心をはぐくみ、たくましく実践する生徒 

めざす学校像 ○夢と活気に満ち、行きたくなる学校   

○一人一人が生かされている実感のある学校   

○地域とともにあり、存在を活かせる学校 

一人一人を大切にする 
教育の推進 

 
【自己肯定感、自己有用感を 
もたせる教育活動の充実】 

業務改善を図り、 
組織的な学校運営の推進 

 
【教職員の協働を促進する 

職場環境の構築】 

学校・家庭・地域が連携し、 
一体となった教育の推進 

 
【連携を重視し、 
地域とともにある学校づくり】 

将来の自立に向け、 
必要な資質・能力や態度を 
育てる教育の推進 

 
【魅力ある学校づくり調査 

研究事業の成果の継承】 


